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ВВЕДЕНИЕ В ПРЕДМЕТНУЮ ОБЛАСТЬ 

(ОПИСАНИЕ СИТУАЦИИ «КАК ЕСТЬ») 

- Распоряжение Правительства РФ от 17 февраля 2017 г. N 285-р «Об утверждении 

плана мероприятий по реализации в 2017-2020 г.г. Стратегии развития 

государственной политики РФ в отношении российского казачества до 2020 г.» 

- Распоряжение Губернатора Белгородской области от 12 июля 2010 года N 426-р «О 

СОЗДАНИИ ПОСТОЯННОЙ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО СТАНОВЛЕНИЮ И РАЗВИТИЮ 

ДВИЖЕНИЯ КАЗАЧЕСТВА НА ТЕРРИТОРИИ БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ» 
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Ивнянский район   

Ивнянское 

хуторское 

казачество 

Самодеятельные 

коллективы 

казачьей песни 
(Верхопенье, Вознесеновка, 

Драгунка) 



ВВЕДЕНИЕ В ПРЕДМЕТНУЮ ОБЛАСТЬ 

(ОПИСАНИЕ СИТУАЦИИ «КАК ЕСТЬ») 
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Недостаточный охват населения Ивнянского района 

культурой казачества 

Отсутствие на территории 

Ивнянского района развитого 

субэтноса культуры казачества    

Не выполнение Распоряжения Правительства РФ от 17 февраля 2017 г. N 285-р Об 

утверждении плана мероприятий по реализации в 2017-2020 г.г. Стратегии развития 

государственной политики РФ в отношении российского казачества до 2020 г. 

 и распоряжения Губернатора Белгородской области от 12 июля 2010 года N 426-р 

«О СОЗДАНИИ ПОСТОЯННОЙ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО СТАНОВЛЕНИЮ И РАЗВИТИЮ 

ДВИЖЕНИЯ КАЗАЧЕСТВА НА ТЕРРИТОРИИ БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ» 

Охват населения Ивнянского района культурой казачества  

по состоянию на 2018 год 



ЦЕЛЬ И РЕЗУЛЬТАТ ПРОЕКТА 

Цель проекта:  
К августу 2020 года приобщить не менее 25 % (5500)  жителей к культуре 

казачества на территории  Ивнянского района 

Способ достижения 

цели: 

Создание на базе Вознесеновского центра культурного развития Центра 

казачьей культуры «Станица Ивнянская» 

Результат проекта: 

К августу 2020 года 25% (5500) жителей Ивнянского района приобщены к 

культуре казачества, посредством создания на базе Вознесеновского центра 

культурного развития Центра казачьей культуры «Станица Ивнянская» 

Требования к 

результату:  

1. На базе Вознесеновского центра культурного развития создан  Центр 

казачьей культуры «Станица Ивнянская» 

2. Проведены не менее 10 концертных программ ансамблей казачьих песен 

на территории Ивнянского района 

3. Изготовлено и распространено не менее 3 000 информационных буклетов 

и рекламных листовок по популяризации культуры казачества на 

территории Ивнянского района 

4. Проведена PR-компания Центра казачьей культуры «Станица Ивнянская» 

(не менее 20 публикаций в соц. сетях, не менее 10 публикаций в СМИ) 

5. Количество членов Ивнянского Хуторского казачьего общества увеличена 

на 15 человек по сравнению с 2018 годом 

6. Проведены не менее 100 культурно-массовых мероприятий с участием 

казаков Ивнянского района 

7. Организован кадетский казачий класс на базе Вознесеновской СОШ 

Пользователи 

результата проекта:  

 

Жители Ивнянского района 
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ВВЕДЕНИЕ В ПРЕДМЕТНУЮ ОБЛАСТЬ 

(ОПИСАНИЕ СИТУАЦИИ «КАК БУДЕТ») 
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Станица 
Ивнянска

я 

МКУ 
«Управлен

ие 
культуры» 

Ивнянское 
хуторское 

казачье 
общество 

МКУ 
«Управлени

е 
образовани

я» 

Админист
рация 

Ивнянског
о района 

Центр казачьей культуры «Станица Ивнянская» - 

как место аккумулирования и трансляции 

культуры казачества 

Проведены концерты самодеятельных 

коллективов казачьей песни, с охватом 

аудитории  не менее 6 000 человек 

Проведена информационная компания в 

рамках популяризации казачьей культуры с 

охватом не менее 3 000 человек 

PR-компания Центра казачьей культуры «Станица 

Ивнянская» 

В 2020 году  более 40 человек 

членов Ивнянского хуторского казачества 

В 2020 году число проводимых культурно-

массовых мероприятий с участием казаков 

Ивнянского района более 100 в год 

На базе Вознесеновкой СОШ действует 

кадетский казачий класс 



ВВЕДЕНИЕ В ПРЕДМЕТНУЮ ОБЛАСТЬ 

(ОПИСАНИЕ СИТУАЦИИ «КАК БУДЕТ») 
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Центр казачьей 

культуры 

«Станица 

Ивнянская» 

К августу 2020 года 

культурой 

казачества 

охвачено 37% 

жителей района 



ВВЕДЕНИЕ В ПРЕДМЕТНУЮ ОБЛАСТЬ 

(ОПИСАНИЕ СИТУАЦИИ «КАК БУДЕТ») 
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Реализация проекта обеспечит рост показателей: 

Муниципальной программы 

Ивнянского района  

«Развитие культуры и искусства»: 

Количество посещений мероприятий 

учреждений на 1000 человек населения 

Стратегии социально-экономического 

развития МО «Ивнянский район»  

Белгородской области на период 

 до 2025 года : Доля молодежи, 

охваченной мероприятиями по 

пропаганде здорового образа жизни и 

профилактике негативных явлений  (%)  



ОСНОВНЫЕ БЛОКИ РАБОТ ПРОЕКТА 

№ Наименование 

Длител

ьность

, дней 

Начало 
Окончан

ие 

                              2019 год 2020 год 
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07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 

1. 

Создание и организации работы на 

базе Вознесеновского центра 

культурного развития Центра 

казачьей культуры «Станица 

Ивнянская» 

530 20.03.19 31.08.20 

2. 

Проведение концертных программ 

коллективов казачьей песни на 

территории Ивнянского района 
428 01.06.19 31.08.20 

3. 

Изготовление и распространение 

информационных буклетов и 

рекламных листовок по 

популяризации культуры казачества 

на территории Ивнянского района 

366 01.09.19 31.08.20 

4. 

Проведение PR-компании Центра 

казачьей культуры «Станица 

Ивнянская» 
244 01.01.20 31.08.20 

5. 
Создание и организация работы 

кадетского казачьего класса 365 1.08.19 30.08.20 

6. 

Увеличение численности членов 

Ивнянского хуторского казачества 244 01.01.20 31.08.20 

7. 

Проведение культурно-массовых 

мероприятий с участием казаков 

Ивнянского района 
530 20.03.19 31.08.20 

Итого 

 
530 20.03.19 31.08.20 
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БЮДЖЕТ ПРОЕКТА 

№ Наименование 

Бюджет 

проекта,  

тыс. руб. 

Бюджетные источники 
Внебюджетные 

источники 

федер

аль-

ный 

област- ной местный 

средст

ва хоз. 

субъе

кта 

заем- 

ные 

средст

ва 

прочие 

1. 

Создание и организации работы на 

базе Вознесеновского центра 

культурного развития Центра казачьей 

культуры «Станица Ивнянская» 

11 402.0 1 598.0 

2. 

Создание и организации работы 3 

самодеятельных коллективов казачьей 

песни в сёлах Хомутцы, Новенькое, 

Курасовка 

3. 

Проведение концертных программ 

коллективов казачьей песни на 

территории Ивнянского района 

4. 

Изготовление и распространение 

информационных буклетов и 

рекламных листовок по популяризации 

культуры казачества на территории 

Ивнянского района 

5. 

Проведение PR-компании Центра 

казачьей культуры «Станица 

Ивнянская» 

6. 
Увеличение численности членов 

Ивнянского хуторского казачества 

7. 

Проведение культурно-массовых 

мероприятий с участием казаков 

Ивнянского района 
10.0 

                                               Всего: 
 13 010,0 11 402.0  1 608.0 9 



УЧАСТИЕ ОРГАНОВ ВЛАСТИ ОБЛАСТИ 

В РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

10 

Бюджетное финансирование 

Форма участия 

Размер участия бюджета, тыс. руб. 

Федеральный  Областной Местный 

Прямое бюджетное 

финансирование  

Муниципальная программа 

Ивнянского района «Развитие 

культуры и искусства» 

11 402.0 1 608.0 

Дороги* Указать плановую 

протяженность 

Субсидии* Указать соответствующую 

программу 

ИТОГО:       

Участие в программах государственной поддержки 

Потребность Финансовые вложения, тыс. руб. 

Электроэнергия* Указать требуемую мощность 

Газоснабжение* Указать требуемый объем 

Водоснабжение* Указать требуемый объем 

Гарантии* 

Залоги* 

Прочие формы участия*: 

Земельный участок: указать адрес расположения земельного участка, указать площадь земельного участка, 

указать расчетную стоимость (аренды) участка 



ПОКАЗАТЕЛИ СОЦИАЛЬНОЙ, БЮДЖЕТНОЙ И 

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТА 

 1 Социальная эффективность 

1.1 Охват населения социальными благами за период реализации проекта Тыс. чел.  5 ,5 

1.2 Новые рабочие места Ед. 

1.3 Средняя з/п Тыс. руб. 

1.4 Месячный ФОТ Млн. руб. 

1.5 Годовой ФОТ Млн. руб. 

1.6 Иные показатели 

2 Бюджетная эффективность 

2.1 Участие бюджетных источников в проекте тыс. руб. 1 608,0 

2.2 Налоги в консолидированный бюджет области  Руб. 

2.3 Налог с 1 работника в консолидированный бюджет области  Млн. руб. 

2.4 Целевая выработка на одного работника 

2.5 Срок окупаемости бюджетных инвестиций Лет 

2.6 Снижение возможного ущерба Млн. руб. 

2.7 Экономия бюджетных средств Млн. руб. 

3 Экономическая эффективность 

3.1 Годовой объем выручки* Млн. руб. 

3.2 Годовой объем прибыли* Млн. руб. 

3.3 Рентабельность* % 

3.4 Срок окупаемости проекта Лет 

3.5 Объем инвестиций в основной капитал в рамках проекта Млн. руб. 

3.6 Объем инвестиций, осваиваемых на территории области Млн. руб. 

3.7 Иные показатели 

14 после выхода хозяйствующего субъекта на проектную мощность  11 



КОМАНДА ПРОЕКТА 

№ ФИО 
Должность и основное место 

работы 

Выполняемые в проекте 

работы 

1. Хлызин Игорь Иванович 

Администрация муниципального района 

«Ивнянский район», Заместитель главы 

администрации района - Секретарь 

Совета безопасности Ивнянского 

района 

Куратор проекта 

2. 
Абраменко Татьяна 

Викторовна 

Муниципальное учреждение культуры 

«Управление культуры администрации 

муниципального района «Ивнянский 

район» Белгородской области», 

начальник 

Руководитель проекта,  

ответственная за блоки работ 

3. Быкова Елена Юрьевна 

Муниципальное учреждение культуры 

«Управление культуры администрации 

муниципального района «Ивнянский 

район» Белгородской области», 

старший инспектор отдела по развитию 

культуры и искусства 

Администратор проекта,  

оператор мониторинга проекта 

 

4. 
Лысенко Николай 

Александрович 
Ивнянское хуторское казачье общество, 

подхорунжий  

Ответственный за увеличение 

численности членов Ивнянского 

хуторского казачества 

 

Дюкарева 

Алла Витальевна 

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение 

«Вознесеновская средняя 

общеобразовательная школа, 

директор» 

Ответственная за создание и 

организацию работы кадетского 

казачьего класса 

 

12 
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КОМАНДА ПРОЕКТА 

№ ФИО 
Должность и основное место 

работы 

Выполняемые в проекте 

работы 

5. Быкова Татьяна Павловна 

Муниципальное казённое 

учреждение культуры «Центр 

народного творчества Ивнянского 

района», директор 

Ответственная за проведение 

концертных программ 

коллективов казачьей песни на 

территории Ивнянского района; 

Проведение культурно-

массовых мероприятий с 

участием казаков Ивнянского 

района 

6. 
Позднякова Виктория 

Викторовна  

Муниципальное казённое 

учреждение культуры «Центр 

народного творчества Ивнянского 

района», заведующая 

киновидеоинформационным 

сектором  

Ответственная за Изготовление 

и распространение 

информационных буклетов и 

рекламных листовок по 

популяризации культуры 

казачества на территории 

Ивнянского района; 

Проведение PR-компании 

Центра казачьей культуры 

«Станица Ивнянская» 

7, 
Лысенко Светлана 

Григорьевна 

Структурное подразделение 

Муниципального казённого 

учреждения культуры «Центр 

народного творчества Ивнянского 

района» Вознесеновский центр 

культурного развития, заведующая   

Ответственная за создание и 

организации работы на базе 

Вознесеновского центра 

культурного развития Центра 

казачьей культуры «Станица 

Ивнянская»  



Руководитель проекта: 

Абраменко Татьяна Викторовна 

Начальник МКУ «Управление культуры администрации муниципального района «Ивнянский 

район» Белгородской области» 

тел.:8(47-243)5-55-83 

e-mail:ivnyardk@mail.ru 

Администратор проекта: 

Быкова Елена Юрьевна 

Старший инспектор отдела по развитию культуры и искусства МКУ «Управление культуры 

администрации муниципального района «Ивнянский район» Белгородской области» 

тел.:8(47-243) 5-57-62 

e-mail:ivnyardk@mail.ru 

 

 

КОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ:  
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